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Memoria 2024

MIENTRAS HAYA PERSONAS, HAY ESPERANZA

Podemos llamarlo caridad, generosidad

lemente humanidad

osimp

Ayudar lo llevamos dentro



SOMOS-

Céritas Diocesana de Granada es el organismo
oficial de la Iglesia para coordinar la accidon
caritativa en la diécesis.

Nuestra mision es promover el desarrollo integral
de las personas y los pueblos, especialmente de
los mas pobres y excluidos.
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Resumen Cdémo trabajamos Datos econémicos
Analisis Dénde estamos Colabora
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103
LUGARES DE ACCION

8.688
PERSONAS ATENDIDAS

14.799
PERSONAS BENEFICIADAS
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6.971.853€
RECURSOS INVERTIDOS

PROGRAMAS DESTACADOS

Centros socio sanitarios 3.356.237 €

Acogida y asistencia 1.229.509 €

Empleo 815.239 €
Emergencia DANA 284.508 €
Personas sin hogar 118.852 €

Familia, infancia y juventud 58.329 €

Proyectos educativos 35.600 €

g, Caritas | \cyopia 2024

68,7 % fondos privados
31,3% fondos publicos

Gracias a vuestro
apoyo en 2024
ayudamos a 8.688
personas
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Luisa M? Maeso
Directora de Céritas Diocesana de Granada

Un ano mas, compartimos la Memoria

de Caritas Diocesana de Granada 2024. No es
solo un ejercicio de transparencia y rendicién de
cuentas a la sociedad, ni una mera recopilacion de
datos de las actividades que realizamos, sino que
es sobre todo un ejercicio que nos ayuda a reflejar
las situaciones de precariedad y pérdida de
derechos que sufren quienes llaman cada dia a
nuestras puertas. En ella analizamos los perfiles
de la pobreza y de la exclusién social y mostramos
las dificultades que, en muchos casos, nos
impiden romper ese bucle.

Este informe es por tanto un ejercicio de reflexion
y denuncia, un esfuerzo por mostrar esa realidad
que estan viviendo muchisimas personas en
nuestra ciudad y en nuestro pais. No olvidemos
que los tltimos datos publicados por Eurostat
sitiian a Espana en el cuarto pais con mayor
poblacién en riesgo de pobrezay exclusién de la
Union Europea.



ANALISIS

La exclusion social
es un riesgo al que
nos enfrentamos
todos

No siempre los datos de la macroeconomia
coinciden con la realidad a pie de calle. A pesar
de las perspectivas favorables en algunos
niveles, persisten desafios que afectan de
modo especial a las personas mas vulnerables.

Las tres cuestiones més graves que
constatamos en 2024 son: el acceso a una
vivienda adecuada, el empleo digho y la
irregularidad administrativa. A esto hay que
sumar el mayor empobrecimiento de las
familias; es decir, la pobreza se acentula en
aquellas familias que ya la padecen.

En cuanto a datos generales en nuestra
diécesis: el nimero de personas atendidas
continda al alza y las situaciones de exclusién
cada vez son mas severas. En 2024 Céritas
Diocesana de Granada invirtié 6.971.853 euros
para ayudar a 8.688 personas y mejorar las
condiciones de vida de 14.799.

Nuestra atencion se estructura siempre en
diferentes niveles. El primero corresponde al
Programa de Acogida y Asistencia, con el que
cubrimos las necesidades mds urgentes:
alimentacién, pago de suministros, alquileres
o salud, entre otras. En 2024 hemos atendido
a 6.281 personas, lo que se traduce en 12.325
personas beneficiadas, gracias

a una inversion de 1.229.509 euros.

El nivel de empobrecimiento es mayor

Si bien el niumero de personas atendidas ha
sido similar al de 2023, el niumero de
intervenciones en proporcion ha sido mayor
porque las familias han requerido de mas apoyo
y recursos para afrontar un mayor cimulo de
necesidades.

Las situaciones abordadas son tan criticas que
no se resuelven con ayudas puntuales y
precisan de procesos mas largos y més
complejos de acompanamiento y, por lo tanto,
una mayor dotacién de recursos. Ese
incremento en la dotacién de recursos se debe
también a una realidad que todos hemos
notado en nuestros bolsillos: el encarecimiento
de la cesta de la compray de la vivienda.

Las situaciones de carencia mas extremas
corresponden a quienes no disponen de
ingresos por trabajo o por prestaciones (51%).

El 89% de las ayudas gestionadas en este
programa estan relacionadas con la
alimentacién, el pago de alquileres y
suministros. Es decir, de cada euro destinado a
las ayudas de emergencia, 54 céntimos han
sido para alimentacién y 34 para vivienda.

Las ayudas en alimentacién encabezan las
partidas de gasto con 387.230 euros. Le siguen
los capitulos de vivienda con 245.710 euros
invertidos para pagar el alquiler y gastos
basicos, evitando situaciones de desalojo y
suspension de suministros.

Emergencia social de la vivienda

Si en el informe de 2023 deciamos que

“en los ultimos anos, la vivienda se ha convertido
en un gran pozo sin fondo para numerosas
familias, sobre todo para aquellas con menos
ingresos”, desgraciadamente hoy podemos
repetir las mismas palabras; y tenemos que
hacerlo con mayor intensidad, ya que el
problema al que apuntdbamos no solo no ha
mejorado, sino que se ha agravado en 2024.

La vivienda es el elemento que mas desajustes
genera en las condiciones de vida de las
familias méas vulnerables, hasta el punto de
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Alimentacion 3.843 378.151€

Alquileres/hipotecas 443 184.359¢€

Suministros 559 61.351€

Formaciony educacion 413  44.597€

Salud 382 27.521€

Gestion tramites 377 18.602 €

Transporte 151 8.798 €

Personas sin parentesco

asfixiar la subsistencia econdmica de unos 4,6
millones de hogares en Espana. Asi lo refleja
el avance de los resultados del Informe sobre
Exclusién y Desarrollo Social en Espana
FOESSA, que saldré a la luz a finales de afno.

La incidencia de las distintas problematicas de
vivienda afecta, de una forma u otra, al 23% de
la poblacion atendida; es decir, a1 de cada 5
personas que se han dirigido a Caritas en 2024.
Hablamos de hogares cuyo acceso a la vivienda
se produce en régimen de realquiler,
acogimiento en domicilio particular, por la
cesién de familiares o por ocupacion.

Si analizamos con mas profundidad este dato,
constatamos que casi todos los indicadores en
esta dimensién presentan un empeoramiento
significativo. En apenas cinco anos han
aumentado los hogares que han utilizado
formas precarias de tenencia de la vivienda.

El porcentaje de hogares en régimen de
realquiler se ha triplicado: ha pasado del 3 al 10
%; la poblacién en vivienda compartida ha
pasado del 1 al 9% y compartir con otras
personas sin parentesco de un 5 a un 11%.

A diferencia de otras formas de exclusién
residencial extrema, como el chabolismo o el
sinhogarismo, que son mucho mas visibles para
la sociedad, los problemas que hemos sefalado
son en general muy poco visibles. Quizas por
ello la sociedad espanola ha tardado tanto

en reaccionar a la actual crisis de vivienda que,
en realidad, se viene larvando desde hace ya
tiempo.

Los hogares en situaciones graves de
hacinamiento también van en aumento y son
mas frecuentes entre personas y familias

de origen extranjero, quienes presentan unas
peores condiciones de vida con viviendas mal
acondicionadas y degradadas.

Si en 2023 nos encontramos con familias
enteras que llegaban a pagar hasta 400 euros
por una habitacién en un piso compartido,

en 2024 esta realidad se ha ido acentuando.



La situacién irregular y la exclusion social
van de la mano

El incremento de las personas en situacién de
irregularidad administrativa fruto de las olas
migratorias y las trabas legales es otra de las
cuestiones importantes que constatamos. La
poblacién de origen migrante extracomunitaria,
en su mayoria en situacién irregular, conforma
el colectivo mas golpeado por las
problematicas de exclusién social en nuestro
paisy representa el 53% de la poblacidn
atendida, un 5% mas que el pasado ano.

No obstante, es necesario recordar que 3 de
cada 7 personas atendidas son de nacionalidad
espanola. Es decir, los procesos de exclusién
social no son de naturaleza exégena, no vienen
determinados por una nacionalidad, no los
importamos. O lo que es lo mismo: la exclusién
social nos puede afectar a todos.

En cuanto a la poblacién migrante, detectamos
un incremento de familias enteras que llegany
gastan sus ahorros en poco tiempo, quedando
fuera del sistema hasta regularizar su situacién
y que cuentan como Unico apoyo con Céritas. A
esas dificultades,

se suma un proceso de duelo migratorio que
también tratamos de acompanar.

La pobreza se hereda

La mayor exposicién a la exclusién social
también se encuentra fuertemente asociada a
determinados tipos de hogar, especialmente
las familias monoparentales (29%),

a las familias con menores (18%) y hogares
unipersonales (17%). Los hogares donde hay
presencia de nifos, ninas y adolescentes sufren
en mayor medida precariedad, lo que
predispone a un mayor riesgo de pobreza en la
adultez.

Los menores de las familias que atendemos
muchas veces precisan un extra de apoyo
escolar que no pueden encontrar en casa por
motivos diversos. Por ello en Caritas
trabajamos de manera integral con todos los
miembros de la familia, coordinando los
distintos programas: infancia y juventud,
familia, mujer e inmigracién. La educacién es
clave en la prevencién de la exclusién social.

6

Las personas que no consiguen un nivel
educativo superior a la secundaria obligatoria
la sufren méas que la media de la poblacién

y suponen el 50% de las personas atendidas.

Crece el niimero de personas desempleadas

Si nos enfocamos en el Programa de Empleo,
vemos que la poblacién en desempleo aumenta
al 76%. Es decir, 3 de cada 4 personas, a pesar
de estar en edad de trabajar y buscar empleo,
no lo encuentran. De ellas, 2 de cada 3 son
mujeres (66%), lo que refleja una preocupante
feminizacion de la exclusion.

Segun datos de la Encuesta de Poblacion
Activa (EPA), Granada es la segunda provincia
de Espafna con mayor tasa de paro (19,64%)

y queda muy lejos de la tasa nacional, 11,36%.
Sin embargo, al contrario de lo que pudiera
parecer, el empleo tampoco es un antidoto
infalible frente a la precariedad. De ahi que otro
de los datos a destacar es el 15% de personas
con pobreza laboral. Es decir, personas que,

a pesar de tener empleo, no llegan a final de
mes porque no pueden cubrir adecuadamente
sus necesidades béasicas. Espana sigue siendo
uno de los paises en la Unién Europea con
mayor indice de pobreza laboral, debido a la
prevalencia de empleos a tiempo parcial, bajos
salarios y alta temporalidad.

No obstante, somos conscientes de que el
empleo es uno de los principales factores de
integracién econémica y social y por ello es
una de las areas a las que dedicamos mas
esfuerzos. Hemos invertido 815.239 euros en
acciones de inclusién socio-laboral, con los que
hemos podido ayudar a unas 639 personas en
la busqueda de un empleo, a mejorar sus
competencias o a recibir formacién en
especialidades altamente demandadas

en el mercado laboral. 1 de cada 4 personas
encontré trabajo.

Estas acciones son mas complejas y requieren
de mas recursos que la prestacion de ayudas,
pero son sin duda mas efectivas a largo plazo,
ya que tienen un impacto mas recuperador en
las personas y les permiten iniciar un camino
digno para lograr su autonomia.

MEMORIA 2024 | §f> Ceiritas
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En resumen

El nimero de personas atendidas continta
al alza y las situaciones de precariedad son
cada vez mas severas y requieren de
periodos de acompanamiento mas
prolongados.

La realidad de exclusion y pobreza que
viven las personas que acuden a Caritas no
es coyuntural ni, por tanto, asociada a una
crisis puntual, sino estructural y generada
por desarrollos sociales y econémicos, asi
como por politicas existentes durante
décadas. Y nos puede afectar a todos en
cualquier momento de nuestras vidas.

Como sociedad nos enfrentamos a
diferentes retos que deben ser abordados
poniendo el foco en aquellas personas que
tienen mayores dificultades. Como
deciamos al inicio, ese foco ha destacado
especialmente tres cuestiones en este
2024: el acceso a una vivienda adecuada,
el empleo digno y la irregularidad
administrativa. Para ello recordamos tres
bases fundamentales desde las que
avanzar hacia una sociedad mas justa y que
garantice los derechos: reducir la
desigualdad, avanzar en la cohesion social
y trabajar por el bien comun.




LOGROS

OBJETIV:.:

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Todas nuestras acciones contribuyen de forma directa
a varios de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas (ODS), cuyo fin es erradicar la pobreza,
proteger el planeta y asegurar la paz y la prosperidad
de toda la humanidad para el 2030.

FIN
DE LA POBREZA

HAMBRE
CERO

(({
W

SALUD
Y BIENESTAR

s

En 2024, un total de 12.325 personas se beneficiaron
de ayudas para la cobertura de necesidades basicas
en alimentacion, vivienda, salud, ropa y transporte.

235 personas en situacién de calle recibieron atencidn,
asesoramiento y seguimiento en el centro diurno
de Motril.

3.843 personas accedieron al programa de garantia
alimentaria asegurando en sus hogares una dieta
saludable gracias a las ayudas econdmicas, vales
de economato y tarjetas prepago.

Proporcionamos un menu diario a 76 personas mayores
dependientes.

Ofrecimos atencidnintegral y cuidados a 175 personas
mayores y familias dependientes con hijos
discapacitados.

Prevenimos y aliviamos la soledad de 714 personas
mayores vulnerables, mejorando su calidad vida.

382 personas percibieron ayudas para tratamientos
farmacoldgicos, ortopedia, asistencia dental, etc.

EDUCACION
DE CALIDAD

g

Un total de 939 nifos, ninas y adolescentes de familias
vulnerables recibieron apoyo escolar y participaron en
colonias de verano, actividades ltdicas y de ocio.

Asesoramos a 533 padres y madres en los cuidados
y promocion de la salud de sus hijos/as.

331 familias percibieron ayudas econémicas para
la adquisicién de material escolar.

MENORIA 2024 | §E
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Diocesana de
Gronada

Facilitamos asesoramiento y apoyo especializado
a 77 mujeres vulnerables, promoviendo su proteccién,
recuperaciony el acceso a sus derechos.

Ayudamos a 639 personas en la busqueda de un
empleo. Gracias a los servicios de orientacion,
intermediacién y formacion laboral, 140 personas
consiguieron trabajo y 499 mejoraron sus
oportunidades de empleo.

129 personas inmigrantes participaron en talleres de
alfabetizacién, formacion e integracién, aprendiendo
la lengua y cultura espanolas.

El servicio juridico asesoré a 62 personas en
su proceso de regularizacion.

Con la recogida y recuperacion de textil cubrimos
las necesidades de ropa de 1.042 personas.

La entrega y venta de ropa reciclada supuso un ahorro
de 15.668,1 toneladas de huella de carbono (CO,).

Expresamos nuestra solidaridad y cercania con los
pueblos y comunidades que sufren emergencias,
canalizando el apoyo de nuestra base social. En 2024,
movilizamos la captacién de fondos para apoyar a

las familias damnificadas por las graves inundaciones
en Espana con una recaudaciéon de 284.508 €.

2.627 personas han ampliado su red social y
creado vinculos con la comunidad.
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Visita del Arzobispo a OASIS CAMD

Empezamos el ano recibiendo la visita del Arzobispo de
Granada, Monsenor Gil Tamayo, al Centro “OASIS” para
conocer en primera persona la labor que Caritas desarrolla
en la atencion y cuidado integral de familias de padres
mayores dependientes con hijos discapacitados a su cargo.

Encuentro de Presidentes y Directivos

El Encuentro de Presidentes y Directivos de Céritas
Parroquiales es siempre una oportunidad para tratar temas
de gran calado. En 2024, cerca de 90 agentes de Céritas
Diocesana de Granada abordaron en él la Estrategia
Confederal de Voluntariado de cara a los préximos anos.

Actividades en los centros Oasis y Santa Isabel

Nuestros dos centros socio sanitarios fomentan un
envejecimiento activo de los mayores preservando a lo largo
del ano las celebraciones y costumbres arraigadas en sus
vidas y que les contintian aportando numerosos beneficios a
todos los niveles: cognitivo, funcional, social y espiritual.

I PATG]
v hMN/(\;l)’,?

Aula de Formacion Permanente

Cada primavera organizamos el “Aula de Formacion
Permanente” del programa de Formacion del Voluntariado.
En 2024 abordamos la entrevista en la acogida, la salud
mental y emocional y el derecho a una alimentacion
saludable.
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Encuentro Arciprestazgo

Unos 60 agentes participaron en el primer encuentro del
Arciprestazgo del Genil. Con él se da respuesta a una de las
demandas més escuchadas en los Ultimos anos: la promocion
de encuentros arciprestales para fortalecer la coordinacion y
comunion entre las Céritas Parroquiales del territorio.

Visita formativa a Oasis

El alumnado del curso “Atencién sociosanitaria a personas
dependientes en instituciones sociales” del Programa de
Empleo realizé una visita didactica a OASIS para conocer de
primera mano la realidad del Centro.

MENORIA 2024 | §f Ceiritas



Cursos del Programa de Empleo

El programa de Empleo de Céritas Diocesana de Granada
cerrd 2024 con nueve cursos, 124 participantes y una alta
tasa de insercion laboral entre personas en situacion de
vulnerabilidad.

Presentacion memoria anual

Una de las citas destacadas del afo es la presentacion de la
memoria anual cada mes de junio. En la de 2023 contamos
que se destinaron 6,2 millones de euros a ayudar y mejorar
las condiciones de vida de 7.488 personas en la didcesis.

Chenina
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Jornada “Nadie sin hogar”

Motril celebré la campana Nadie Sin Hogar 2024
“Caminemos juntos” con una jornada de sensibilizacién sobre
la desproteccién que sufren las personas en esta situacion y
asi ofrecer el Centro de Personas sin Hogar de Céritas.

Reconocimiento Menina

Céritas forma parte del “Foro sobre trata con fines de
explotacion sexual y mujeres en entornos de prostitucion de
Granada” distinguido con el Reconocimiento Menina 2024
otorgado por el Gobierno.

XXIV Encuentro de Agentes

La celebracion de XXIV Encuentro de Agentes, convocado
bajo el lema “Peregrinos de Esperanza”, reunié a mas de 200
agentes de todo el territorio en el abordaje de los principales
desafios e iniciativas de mejora de cara a los préximos afos.

g, Caritas | \pyopia 2024

Solidaridad con los afectados por la DANA

Noviembre y diciembre fueron dos momentos relevantes en
la captacion de fondos en apoyo a los damnificados y todas
aquellas Céritas afectadas por la emergencia “Graves
Inundaciones en Espana”.

"



Mientras haya
personas, hay
esperanza

Alfonso Marin
Delegado Episcopal de Céritas Diocesana de Granada

Este informe nos ofrece una oportunidad
privilegiada para visibilizar el camino que
recorremos cada aino como Iglesia peregrina de
esperanza al servicio de la sociedad.

Un camino que recorremos junto a todas las
personas que participan en los proyectos, las
personas voluntarias, trabajadores y sacerdotes
de las diferentes Caritas Parroquialesy los
proyectos sociales que desarrollamos. También a
quienes la sostienen con sus aportaciones
econdémicas, suscriptores, donantes e
instituciones colaboradoras. Porque juntos
hacemos real este camino desde el empeio por
defender la dignidad y los derechos de todas las
personas en estos tiempos dificiles y complejos.
Porque “Mientras haya personas, hay esperanza”.

MEMORIA 2024 | S, Céiritas
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GQUIENES FORMAMOS CARITAS?
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En Céritas, las personas voluntarias son fundamentales para Y W7 Y
poder llegar hasta donde llegamos y hacer todo lo que '
hacemos. Ninguna de las acciones que realizamos serian 1 35
posibles sin el apoyo incondicional de nuestro voluntariado y el
apoyo de donantes, suscriptores y empresas colaboradoras.

PERSONAS
CONTRATADAS

e 6 decada 7 personas que forman parte del equipo humano
de Céritas son voluntarias.
e El76% son mujeres. @

=

6.837

DONANTES Y
® 51-65afios SUSCRIPTORES

@® +65afios

41-50 afos

31-40 afos
21-30 afos %
-20 afos 1 70

EMPRESAS
COLABORADPORAS

2
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COMO TRABAJAMOS

Nuestro punto de partida es la acogida. A partir de aqui, se
inicia un proceso de acompanamiento que busca la
participacion activa y promocion de cada persona

01.

02.

03.

04.

05.

ACOGIDA'Y ESCUCHA

Primer encuentro para conocer y
evaluar la situacidn, necesidades,
capacidades y potencialidades de la
persona.

ACCION DE BASE

Cubrimos las necesidades mas
urgentes: alimentacion, pago de
recibos de suministros, alquileres,
transporte o la salud, entre otros.

PLAN DE ACTUACION

Valoramos posibles soluciones y
disefiamos un plan de actuacioén en
coordinacién con otros recursos y
programas.

ESPACIOS EDUCATIVOS Y DE
ENCUENTRO

Ofrecemos espacios educativos y
de encuentro para favorecer el
desarrollo de competencias e
inclusion social.

PROGRAMAS ESPECIALIZADOS

Derivamos a programas especificos
de promocién social y educativa.

AYUDAS ECONOMICAS
ROPERO DIOCESANO
ALMACEN (ENSERES BEBE)
ECONOMATO SOLIDARIO

GESTION DE TRAMITES
ESPACIOS DE AYUDA MUTUA
DERIVACION A RECURSOS / PROGRAMAS

INTERVENCION FAMILIAR

APOYO Y SEGUIMIENTO ESCOLAR
CAMPAMENTOS Y ACTIVIDADES
ACOMPANAMIENTO A MAYORES
TALLERES DE ECONOMIA DOMESTICA
TALLERES DE ALFABETIZACION
TALLERES PRELABORALES

SERVICIO JURIDICO
MUJER

FAMILIA

INFANCIA'Y JUVENTUD
INMIGRANTES
PERSONAS SIN HOGAR
EMPLEO

TALLERES DE INCLUSION

MEMORIA 2024 | §f> Ceiritas
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COORDINACION: NUESTRA CLAVE

Trabajamos de forma coordinada con las parroquias,
que son la puerta de entrada a Céritas.

Acogemos a la persona con todo lo que lleva en su llegada a Céritas: su
sufrimiento, su necesidad, pero también su esperanza. Nuestro trabajo
va mucho més alld de la asistencia inmediata, ya que buscamos la
promocion de la persona a partir de su participacion activa,
reconociendo sus capacidades y fortaleciendo sus potencialidades. La
coordinacién nos ayuda a detectar necesidades y nuevas realidades, asfi
como a asesorar y formar al voluntariado.

Cercania.
Trabajamos desde
la discreciony

la confianza.

Trabajo en equipo
para valorar cada
situaciony
fomentar la

corresponsabilidad
de las personas
atendidas.

Cuidado de las
personas, de la
parroquia y
del entorno.

- Cdritas | NEORIA 2024 )



ACCION DE BASE

Garantizar una vida digna

El primer paso es atender las demandas mas
urgentes de las personas y familias que nos
solicitan ayuda.

La inflacién, el precio de la vivienda y el
incremento de los precios de productos de
primera necesidad se dejan notar en la
economia de cualquier familia, especialmente
en aquellas en situacion de exclusién.

Son aspectos que estan provocando situaciones
de emergencia en familias con menores que no
pueden alimentarlos adecuadamente, ni pagar
los suministros de luz o0 agua, o que acaban
viviendo en condiciones deplorables derivadas
del realquiler o los alquileres habitacionales,
una tendencia cada vez mas presente en
nuestra diécesis.

Facilitamos ayudas econémicas para favorecer
el acceso a derechos y necesidades basicas
como alimentacién, vivienda y salud a personas
en estas situaciones para evitar desalojos,
suspension de suministros y carencias
alimentarias. Estas ayudas, que pueden ser
puntuales o temporales, se dan siempre con un
acompanamiento social como parte de un plan
de trabajo més integral y su cuantia varia segun
la situacion familiar de cada persona atendida.

¢ Qué hemos hecho?

e Nos marcamos como objetivo mejorar las
condiciones de vida de las personas. A
menudo, para poder empezar un proceso de
acompafnamiento, es preciso que las
personas y familias dispongan de los
recursos econémicos necesarios para
garantizar una vida digna.

16

Acogiday asistencia

En 2024 se ha incrementado el importe
de las ayudas con respecto al ano
anterior: de los 91€ de media en ayudas
a alimentacion de 2023, se ha pasado
en 2024 a 138 euros. En el caso de

la vivienda, la cifra se ha incrementado
de los 321€ del 2023 a 495€ en 2024.

&9 6.281 o, 1 B
_=E 1.229.509 € il

de
Gronado
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ESPACIOS EDUCATIVOS

Y DE ENCUENTRO

Redes que sostienen

En Céritas generamos espacios educativos y de
encuentro para el desarrollo de competencias y
el apoyo mutuo que van mas alla de las ayudas

asistenciales.
Actividades realizadas en
las Caritas Parroquiales

I
—

Apoyo escolar

Fomentamos habitos de
estudio y alimentacion
saludable. Trabajamos
el idioma con familias
migrantes para evitar
el fracaso escolar.

53 54 oo
== 3.420€

Colonias verano

Para fortalecery
mantener los habitos
y comportamientos
trabajados durante
el curso.

|

& 608 s,

2 ////I?/._
SR\ \\ N\ -

== 36.515€

Intervencion Acompaiiamiento | 2.627 personas
familiar y actividades - han ampliado
Apostamos por un ludicas con ‘ sus relaciones
verdadero mayores socialesy
Azcmpanaientoy 3 . ’ encontrado redes
el desarrollo integral Objetivo: combatir ‘

de las personas. la soledad no deseada. de apoyo.

59 473 g, 53 604 b

==E 25.400€ ==E 920 €

G Ceiritas | yewoRiA 2024 "



PROGRAMAS

Frenar la herencia de la pobreza

El nivel de estudios, la situacién laboral, la
ocupaciony la renta son los principales
factores que contribuyen a que la pobreza se
herede de padres a hijos.

Nos planteamos como objetivo acabar con la
transmisién intergeneracional de la pobreza y
mejorar la calidad de vida de menores y jévenes
de familias en alto riesgo de exclusién social
mediante acciones educativas, culturales o de
tiempo libre.

Con el fin de romper ese circulo, mas allad de la
cobertura de necesidades bdsicas, trabajamos
de manera integral con todos los miembros de la
familia, coordinando los distintos programas:
infancia y juventud, familia, mujer e inmigracion.

Nuestra labor abarca el fortalecimiento
educativo, laboral y de convivencia, asi como el
seguimiento y apoyo educativo especifico a
menores y jévenes para la prevencién del
absentismo escolar.

¢Qué hemos hecho?

e EL90% de las personas encuestadas han

manifestado un alto grado de satisfaccién
con las actividades desarrolladas. Afirman
que su inclusién en el programa Familia ha
repercutido muy positivamente en su
dindmica familiar, mejorando tanto su
autoestima como sus relaciones paterno-
filiares.

Infanciay juventud

Fomentamos la escolarizacidon y el refuerzo
educativo. Nuestro objetivo es que el
alumnado termine su proceso escolar,
evitando el absentismo.

@ 2 5 personas ;
atendidas EDUCACION

DE CALIDAD

= 31.888€ (T

(1]
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Familia

Ofrecemos a las familias una atencién
integral que les permita superar las causas
de su situacién y atender sus necesidades.

53 50 e
=sE 26.440€ it



PROGRAMAS

Recuperacion personal

Nos preocupamos por la problematica
especifica de cada mujer y ofrecemos
recursos adaptados a sus circunstancias
concretas.

Las personas que acuden a los recursos, centros
y servicios de Caritas Diocesana de Granada son
generalmente mujeres que, en su mayoria,
presentan cargas familiares y que en muchos
casos no disponen de ingresos ni apoyo familiar,
lo que les dificulta acceder, mantenerse y
progresar en el mercado laboral.

Ademas, por su condicién de mujer, sufren
violencias diversas: desde violencias machistas,
arealidades de prostitucién y de trata.

Favorecemos la recuperacion personal e
insercion socio-laboral de estas mujeres a
través de procesos de desarrollo que mejoren su
autonomia y sus competencias. Tanto a través
de talleres formativos grupales de tematica
diversa como de acciones de intervencidn social
individual.

¢ Qué hemos hecho diferente?

e« En 2024 hemos recibido el Reconocimiento
Menina como integrantes del Foro
provincial de atencién a mujeres en
contexto de prostitucién y/o trata.

¢ Incrementamos los talleres de promociény
mantenemos los talleres de prevencién de
la violencia de género.

e Detectamos un incremento del nimero de
mujeres en situacién administrativa
irregular. Sin posibilidades de acceder al
mercado laboral, se ven abocadas a la
economia sumergida e, incluso, al ejercicio
de actividades marginales para subsistir.

:::::::

Mujer

El 85% de las mujeres atendidas
mejoran su calidad de vida desde
una triple perspectiva bio-psico-
social y consiguen una mayor
autonomia funcional.

7 personas
atendidas

==E 16.720€

IGUALDAD
DE GENERO




PROGRAMAS

Integracion e interculturalidad

De cada 7 personas atendidas, 3 son espanolas
y 4 migrantes, en su mayoria en situacion
administrativa irregular.

Muchas personas se ven obligadas a migrar ¢ Qué hemos detectado?
forzosamente, abandonando su hogar y su pais,
por diversos motivos: conflictos politicos, « EL53% de la poblacién atendida es de

econdmicos o medioambientales. El respeto de
sus derechos y su inclusién en la sociedad sigue
siendo una prioridad para Céritas. Por ello,
dedicamos parte de nuestros esfuerzos a la
integracién y el cultivo de la interculturalidad.

origen migrante extracomunitario, en su
mayoria en situacién irregular, un 5% mas
que el pasado ano.

* Los hogares en situaciones graves de
hacinamiento se dan con mayor intensidad
entre personas y familias de origen
extranjero.

Son familias enteras, cada vez con mayor
formacién y cualificacién. Llegan con la voluntad
de poder trabajar para sustentarse, pero chocan
con la barrera administrativa que deben superar
antes de poder acceder a una igualdad de
oportunidades. Les ofrecemos acompanamiento
para gue puedan alcanzar una situacién regular
lo més réapido posible.

Integracion de personas
migrantes
A través de informacion sobre recursos

sociales y la ensenanza basica del idioma
y la cultura espanola.

@ 119 g?:\g?;:s 10 ::;uﬁﬁﬂﬂ:sus '
v
/

|
Servicio juridico social
Brindamos asesoramiento juridico y apoyo
técnico en cualquier &mbito del derecho,
con un creciente interés por la regularizacion.
@ 62 gf;ﬁz?(?:s 10 REDUCCION DE LAS

==E 9.810€

N
(=)
v

aaaaaaa
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PROGRAMAS

Reconectar con la sociedad

El sinhogarismo es un fenémeno complejo, fruto
de una suma de factores diversos. En 2024
hemos atendido a 235 personas, medio centenar
mas que en 2023.

Centro de dia para personas
sin hogar

Brindamos acogida y acompanamiento a
personas sin hogar, fomentando vinculos
que les ayuden a salir del aislamiento social.

&3 235 oo
58 17.354€

FIN
DE LA POBREZA

AR

Las personas sin hogar representan la cara mas ¢ Qué hemos hecho diferente?
grave de la exclusién social: privadas de acceso
al empleo, a la vivienda, a los recursos
econdmicos necesarios para su sustento y sin
vinculos relacionales que les proporcionen
apoyo, viven un aislamiento que les hace
invisibles y les dificulta salir de este circulo de
pobreza.

¢ Generamos un espacio de convivencia
entre participantes y voluntarios en el que
se pueden trabajar habilidades sociales.

¢ Fomentamos su participacién en las
actividades del centro (desde regar
macetas a barrer el porche o tirar la
basura) para hacerles sentir una parte
importante de su funcionamiento.

e Celebramos jornadas de puertas abiertas
con institutos para que la gente conozca la
realidad de las personas sin hogar.

Para atender las necesidades mas basicas de
personas en situacién de calle, contamos en
Motril con un centro diurno en el que en 2024
atendimos a 235 personas, asesorandolas y
orientandolas hacia procesos de recuperacion e
integracion social.

Sumamos también esfuerzos facilitando apoyo
econdmico a la Casa “Madre de Dios”, un
proyecto del Arzobispado de Granada que
atiende personas sin hogar.

aaaaaaa

aritas | \[cMORIA 2024 21



PROGRAMAS

Por una empleabilidad dignha

Tendemos a una realidad en la que tener
empleo no garantiza evitar la exclusién social.

En este 2024 se consolida la tendencia
detectada en los ultimos anos: tener empleo no
no siempre es suficiente para garantizar un nivel
de vida adecuado.

Por eso nuestro trabajo en politicas activas de
empleo lleva siempre aparejadas medidas de
apoyo y acompanamiento social para superar
las probleméaticas del &mbito personal o
familiar, que pueden suponer un auténtico
handicap para la (re)incorporacién al mercado
de trabajo si no se abordan.

Porqgue el reto debe de ser aportar herramientas
que ayuden a fomentar una empleabilidad, pero
una empleabilidad inclusiva.

¢ Qué hemos hecho?

e Del total de personas que accedieron al
programa, 140 consiguieron un trabajo y
118 mejoraron sus competencias en
talleres de busqueda activa y habilidades
sociales para el empleo.

e 142 personas recibieron formacién en
especialidades altamente demandadas en
el mercado laboral.

¢ En 2024 tratamos de reducir la brecha
digital mostrando las posibilidades que
ofrece el mévil como aliado en la busqueda
de empleo.

e Hemos puesto en marcha “Intercambio de
Experiencias”, una iniciativa en la que
antiguos participantes visitan y comparten
con el nuevo alumnado sus vivencias para
mostrar el valor de la formacién como
herramienta de insercién laboral y de
promocién personal.

22

Empleo

Mejoramos la empleabilidad de
personas en situaciéon de riesgo
de exclusion a través de:

e Orientacién laboral.
e Formacién para el empleo.
e Intermediacion laboral.

o9 63

==E 815.239€

personas
atendidas

MEMORIA 2024 |

TRABAJO DECENTE

Y CRECIMIENTO

ECONOMICO

db Cear
U oucme

itas
de



SERVICIOS

Talleres de inclusion

Mejoramos la empleabilidad de las
personas en un entorno real
de produccioén.

Servicio de empleo
doméstico
Un enlace entre las personas que

buscan trabajo y las familias
gue necesitan ayuda.

Al contratar nuestros servicios apoyas la
inclusién sociolaboral de las personas que
atendemos y colaboras con la financiaciéon
del Programa de Empleo.

* Diseno grafico.
e Impresidn digital y en vinilo.
e Estampacion textil y merchandising.

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

%‘5 Caritas | \EyORIA 2024

Diocesana de
Granada

~
4
En el servicio de intermediacién laboral te
ayudaremos, de forma totalmente gratuita,
en las gestiones de bulsqueda y contratacién
de un/a empleado/a del hogar:
¢ Asesoramiento.
e Gestién de ofertas y seleccion.
» Normativasy tramitacion de altas en la —
Seguridad Social. :%ﬂn
1]
23



PROGRAMAS

Envejecimiento digno

Atendemos y cuidamos a las personas mayores
en nuestros dos centros socio sanitariosy a
través del programa “Cerca de ti”

Avanzamos hacia una sociedad envejecida en la
gue cuidar a las personas mayores mas
vulnerables que disponen de medios econémicos
escasos, que tienen dependencia fisica y/o social
y/o que no cuentan con una red relacional de
apoyo se convierte en todo un reto. Porque si a
nivel general aumentan la soledad y el
aislamiento social para las personas que no
tienen entornos familiares ni comunitarios,

esa realidad afecta especialmente a las

Centro de Atencion a Mayores
y Discapacitados “Oasis”

Atencién integral y cuidado de familias
de padres mayores dependientes con hijos
discapacitados a su cargo.

SALUD

personas Y BIENESTAR

atendidas

A1

==E 2.133.995 €

Centro Polivalente de
Mayores ‘“Santa Isabel”

e Atencidonintegral y cuidado de personas
mayores dependientes.
e Servicio de ayuda a domicilio.

personas

i SALUD
atendidas

Y BIENESTAR

53 138

==& 1.222.241€

W o

24

L/
e

personas mayores, enfrentadas en muchas
ocasiones a situaciones de soledad no deseada.

Envejecer de manera digna plantea ademas el
reto de como afrontar la asistencia que precisan
las personas mayores dependientes y, en
especial, aquellas con hijos discapacitados a su
cargos. Esa es la labor principal de nuestros dos
centros socio sanitarios, en los que la atencién
es siempre individualizada y cercana.

Acompahnamiento a mayores
en soledad

Llamadas y visitas a domicilio.
Deteccidn de necesidades.

Espacios de encuentro y actividades
para revincular a la comunidad y
favorecer un envejecimiento activo.

23 110

==E 21.131€

personas
atendidas sl

Y BIENESTAR
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% DE LAS PERSONAS ATENDIDAS:

17 18-24 25-44 45 - 64 +65
20% 6% 35% 7%

76 % 51 % 45 % 50 %
DESEMPLEADAS SIN INGRESOS HOGARES CON SIN ESTUDIOS O
HIJOS/AS ESTUDIOS BASICOS
®© 0000 0 0
teaeene [ &
67 % 33 % 44% 3% 53 %
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DONDE ESTAMOS

En cada barrio, en cada pueblo

Nuestra accidon se concentra en la Didcesis de
Granada. Comprende 127 municipios de la
provincia donde se despliegan 95 Caritas
Parroquiales.

ALBAICIN

N (V) Gr aQ
= 1 \\CAmo ”‘w
S Eabe  ENCUENTRATU i

SRS OARTAS

caritasgranada.org

|
de las Ciencias @
y |
GR3303

Esta
los

h Shopping 0
, & ‘}‘ >
A% CARITAS PARROQUIALES & &

Principal puerta de entrada a todos los

servicios y programas de Caritas

HH CENTROS ESPECIALIZADOS

Sede de Caritas Caritas Interparroquial de Motril
C/ Maria Blanchard, 16. 18014 Granada C/ Mercado Alto, 13. 18600 Motril (Granada)
958 20 26 11 958 82 40 50
Centro de Atencion a Mayores Centro de Dia de Personas Sin Hogar
y Discapacitados “OASIS” C/ Camino de las Ventillas, bajo 43.
C/ Gloria Mas, 19.18014 Granada 18600 Motril (Granada)
95816 35 29

Centro Socioeducativo de Iznalloz
Centro Polivalente de Mayores C/ Urbanizacion Montes Orientales s/n.
“Santa Isabel” 18550 Iznalloz (Granada)
C/ Nueva, 4. 18360 Huétor-Téajar (Granada)
958133 3558

o MEMORIA 2024 | §f> Ceiritas
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VICARIA 1

San Juan de Dios

San Juan de Avila
Virgen de las Angustias
Cartuja

Virgen de Gracia

Genil

Sierra Nevada

Gabia

VICARIA 2

Alfaguara

Santa Fe

Sierra Elvira
Montes Orientales
Poniente granadino

VICARIA 3

San Sebastian
Costa Occidental
Alpujarra interior

Costa Oriental

VICARIA 1

@ 2.792

278.022 €

%& ‘a’ci.,':rim | MEMORIA 2024

Atendidas

266
413

13
615
323
349
420
293

Atendidas

135
19
296
18
410

Atendidas

18
26
10
54

Recursos

65.533 €
50.179 €
20.879€
11.045 €
25.961€
55432 €
9.316 €
39.677 €

Recursos

13.241€
52105 €
42.836 €
0€
11.322 €

Recursos

1.905 €
15.040 €
5.650 €
14.494 €

VICARIA 2

@ 978

119.504 €

e et “)s : interior
{&%

Granada

Sierra Nevada

Costa Oriental

VICARIA 3

@ 750

37.089 €

21



Diocesana de

DATOS ECONOMICOS

En 2024 invertimos
6,9 millones de
euros en proyectos
de ayuda

PROCEDENCIA DE LOS RECURS0S

FONDOS PRIVADOS 4.792.827€ 68,7%

Céritas Parroquiales 434.568 € 6,2%
Colectas 273145 € 3,9%
Iglesia 197.232 € 2,8%
Socios 577.954 € 8,3%
Donaciones 451.825€ 6,5%
Céritas Espanola 127.361€ 1,8%
Empresas e Instituciones 297.639€ 4,3%
Herencias y Legados 504.283 € 7,2%
Pensiones y estancias 1.431.669 € 20,5%
Ventas y Servicios 445.066 € 6,4%
Otros 52.085 € 0,7%
FONDOS PUBLICOS 2.179.026€ 31,3%
Administraciéon Local 41814 € 0,6%
Administracion Autonémica 1.508.673 € 21,6%
Administracion Central 120.681€ 1,7%
Uni6n Europea 507.859 € 7,3%

6.971.853€ 100 %

Fondos publicos @ Fondos privados

2020 2021 2022 2023 2024

7000000

6000000

5000000

4000000

3000000

2000000

1000000
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CAMPANAS Y COLECTAS

Caritas

DE QUEN

ALLIDONEE NOS ELCESTAS
ABRIMOS CAMIN A LA ESPERANZA

NAVIDAD

AWEENES ESTAR CERCA
CESITA

‘= Inundaciones en Espafia

AMOR FRATERNO DIA DE CARIDAD NAVIDAD

46.090 € 77114 € 67.340 €
DESTINO DE LOS RECURSOS

Centros socio sanitarios 3.356.237 € 48,1%
Acogida y asistencia 1.229.509 € 17,6%
Empleo 815.240€ 11,7%
Gestion y administracion 577.794 € 8,3%
Emergencia DANA 284.509 € 4,1%
Desarrollo institucional 178.898 € 2,6%
Proyecto textil 156.938 € 2,3%
Personas sin hogar 118.852 € 1,7%
Infancia y juventud 31.888 € 0,5%
Comunicacién y sensibilizaciéon 59.115€ 0,8%
Proyectos educativos 35.600 € 0,5%
Familia 26.441€ 0,4%
Inmigrantes 19.751€ 0,3%
Voluntariado y Formacién 33.419€ 0,5%
Mujer 16.721€ 0,2%
Acompanamiento a mayores 21132€ 0,3%
Asesoramiento juridico 9.810€ 0,1%

6.971.853€ 100%

DEDUCCIONES FISCALES DE DONATIVOS

40% 50%*

Personas juridicas (Impuesto Sociedades)

e Un 40 % de tus donaciones.
e *Sji en los dos anos anteriores donaste al
menos la misma cantidad, sube al 50 %.

:::::::

Hasta 250€

80%

& Caritas Caritas con Ucrania

Cientos de familios fo han perdido todo.

Te necesitamos para ayudarles a reconstruir su vida.
Cotabora con la campaha de captacion de fondos de Clritas

EMERGENCIA EMERGENCIA
DANA UCRANIA
284.509 € 3.820€

De cada 100€ invertidos:

@ Accioén social 81,50€
@ Gestion y administracion 8,30€
Emergencias 410€
Desarrollo institucional 2,60€
Proyecto textil 2,30€
Comunicacion y campanas 0,80€
(O Voluntariado y formacién 0,50€
A partir de 250€
40% 45%*

Personas fisicas (IRPF)

e De los primeros 250 euros donados deduces el
80%, es decir, 200 euros.

e A partir de esa cantidad, deduciras un 40 %.

e *Si los dos anos anteriores donaste al menos
250€, la deduccion sube al 45 %.

29



DETALLE DE FINANCIACION
Bl &
v

Coﬂna_nciado por
Organismo

GOBIERNO
DE ESPANA

MINISTERIO
DE DERECHOS SOCIALES, CONSUMO
Y AGENDA 2030

&

la Union Europea
POR SOLIDARIDAD.
OTROS FINES DE INTERES SOCIAL

Fondo Social Europeo
Fondo Social Europeo

Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de
Andalucia

Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2023. 0,7% IRPF

Ministerio de Igualdad. Secretaria de Estado de
Igualdad y Contra la Violencia de Género
Organismos de la Seguridad Social

Junta de Andalucia

Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién
Profesional

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdad. 0,7% IRPF

Diputacion Provincial de Granada

Sociedad Estatal Loterias y Apuestas del Estado
Grupo INDITEX

Fundacién Amancio Ortega Gaona
FAOG 2023-25

Fundacion ENDESA

Céritas Espanola

30

MINISTERIO
DE IGUALDAD

b

Rl
Diputacién
de Granada

Junta de Andalucia Avanzamos juntas

Conr

Programa
POISES 2024-Inclusién +
POISES 2024-Competencias +

Concierto de plazas centros sociosanitarios.

Itinerarios integrados de insercién sociolaboral.

Atencién a mujeres y nifas victimas de trata de seres humanos
con fines de explotacion sexual y sus hijos e hijas menores o con
discapacidad.

Bonificacion de la formacidn.

Compensacion sobrecoste energético.

Prevenciodn, seguimiento y control del absentismo escolar.
Prevencidn y sensibilizacion ante la violencia hacia la infancia y la
adolescencia.

Formacién basica del voluntariado dirigida a la capacitaciony

empoderamiento.

Facilitar la integracidn social de la poblacién inmigrante.

Atencidn de personas sin hogar en centros de dia y de noche.
Promocidn de la autonomia personal, prevencion de la
dependencia y vida independiente.

Empoderamiento de las mujeres en situacion de riesgo o exclusion
social.

Formacidn, capacitacion e insercion sociolaboral de la poblacién

inmigrante.

Cobertura de bienes de primera necesidad.

Insercion socio-laboral de las mujeres.

Prevenir la institucionalizacion de personas mayores en situacién
de dependencia.

Equipamiento de centros socio sanitarios CPM Santa Isabel

y Oasis CAMD

Obras de ampliacion, adaptacion y rehabilitacién de centros.

Red de solidaridad apoyo instrumental a personas y familias en
riesgo de exclusidn.

Acogida y asistencia.

Inditex: Empleo en igualdad de oportunidades.
Programa “Una vivienda, un hogar”.

Montaje y mantenimiento de instalaciones solares fotovoltaicas y
autoconsumo eléctrico.

Acogida y acompanamiento a personas en situacion
administrativa irregular.

MEMORIA 2024 | G

Importe
306.415,40 €
153.824,61€

1.244.824,08 €

9.929 €

8.895€

14.562,23 €
75.566,18 €

5.900 €

22.068,11 €

8.182,10€

9.555,87€

12.737,22 €

17.432,57 €

4.589,45 €

6.073,81€

27.488,93 €

2.852,01€

22.296,65€

40.852,80 €

264.978,21€

34.000 €

59.262,87 €
16.738,70 €

148.360,80 €

60.329,75 €

7.138,65€

Caritas

Diocesana de
Gronado



COLABORA

Voluntariado

Dona tu tiempo y colabora en
el encuentro, la escuchay el
acompahamiento a las
personas en situacion de
pobreza, exclusiény
vulnerabilidad.

Donacién econémica
Colabora, de manera puntual o
periddica, con las campanas y
programas que elijas.

Testamento solidario
Prolonga tu compromiso
solidario con la erradicacién
de la pobrezay la exclusién
incluyendo a Céritas
Diocesana de Granada en tu
legado o herencia.

Donacioén de ropa

Dona tus prendas usadasy les
daremos una segunda vida.

Otras formas de colaborar

Empresa colaboradora
Te invitamos a formar parte
de las empresas,
fundaciones, pymes,
instituciones religiosas y
otras instituciones que,

a través de su actividad,
mejoran las condiciones

de vida de las personas mas
desfavorecidas.

e Haz undonativo.

e Dona tu tiempoy tu
conocimiento o presta
servicios de manera
gratuita.

e Difunde nuestros
programas y campanas a
tus empleados, clientes,
etc.

e Cuentacon nuestra
agencia de colocacién

e en tus procesos de
reclutamiento.

¢ Emprende acciones
formativas para cubrir tus
necesidades de personal.

Talleres de Artes Graficas

¢ Disefo grafico.

e Impresién digital y en vinilo.

e Estampacion textil y

merchandising.

Al contratar nuestros servicios
apoyas la inclusién sociolaboral de
las personas que atendemos y
colaboras con la financiacién del
Programa de Empleo.

Diocesana de
Gronada
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Apuesta por el consumo sostenible
con la compra de ropa de segunda
mano. En nuestras tiendas
encontrards variedad de articulos a
precios muy reducidos: ropa,
complementos, libros y articulos de
comercio justo. Destinamos todos
los ingresos a la financiacién de
nuestros proyectos.

Servicio de Empleo Doméstico

En el servicio de intermediacién
laboral te ayudaremos, de forma
totalmente gratuita, en las
gestiones de busqueda y
contratacion de un/a empleado/a
del hogar.
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Hay muchas personas que piensan que la
labor de Caritas es meramente asistencial
y puntual, dar algo a alguien cuando le
hace falta. Sin embargo, después de cada
acogida, hay toda una red de personas y
recursos organizados para acompanary
proponer CAMINOS DE ESPERANZA.

b Cari
I ritas

Granada

Caritas Diocesana de Granada
C/ Maria Blanchard, 16 -18014 Granada
958 202 611

www.caritasgranada.org

e caritas@caritasgranada.org
ﬁ Caritas Diocesana de Granada
@caritasdgranada

o @CaritasDiocesanadeGranada
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