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<<El verdadero desarrollo debe fundarse en el amor a Dios y al préjimo. Juan Pablo II, Sollicitudo Rei Socialis>>

El Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales visita el Centro Oasis

En el transcurso de una visita a la ciudad de Granada, el
Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Jesus Caldera, y
la Secretaria de Estado de Servicios Sociales, Familias y
Discapacidad, Amparo Valcarce, han visitado el Centro
Qasis, construido y gestionado por
Caritas Diocesana de Granada,
que alberga un centro para mayores
con hijos discapacitados a su cargo
y un centro integral de empleo.
En la visita han sido acompafiados
por otras autoridades, que han
mostrado su reconocimiento y
apoyo a la labor del centro, entre
las que estaban el Subdelegado del
Gobierno en Granada, Antonio
Cruz, la Consejera para la Igualdad y Bienestar Social de la
Junta de Andalucia, Micaela Navarro, y la Delegada de la
citada Consejeria en Granada, Rosario Quesada.

El Ministro y la Secretaria han recorrido las instalaciones
del Centro Residencial de Mayores, donde han conversado

con el personal y los residentes. Tras esta visita, se han
trasladado al edificio contiguo donde se albergan las oficinas

yaulas del Centro Integral de Empleo, también gestionado
por Céritas Diocesana de Granada. En el mismo han podido

ver in situ el trabajo que se
desarrolla en €l de orientacion e
intermediacion laboral y formacion
ocupacional.

La visita ha finalizado con una
rueda de prensa conjunta del
Secretario general de Caritas
Espanola, Silverio Agea, y del
Ministro. En el transcurso de la
misma Caldera ha destacado la
labor de Caritas en favor de los
mas desfavorecidos y ha agradecido especialmente a Céritas
Diocesana de Granada, el trabajo que esta desarrollando
con los mayores y discapacitados, asi como, su labor para
la promocion laboral de los colectivos con mas dificultades
en el acceso al empleo. Caritas hoy

Nuevo Presidente de Caritas
espaiola

El pasado 31 de marzo, Rafael
del Rio Sendino tomd posesion
como nuevo presidente de
Caritas Espafiola, siendo
elegido por los obispos de la
Comision Episcopal de
Pastoral Social.

Rafael del Rio naci6 en Palencia
el 26 de septiembre de 1940, es comisario principal del
Cuerpo de Policia, diplomado en Psicologia Pedagogica e
Industrial y técnico superior de Seguridad e Higiene en el
Trabajo. Realizé estudios en el Seminario Conciliar de
Palencia hasta primer curso de Filosofia, es diplomado en
Delincuencia Juvenil, Trafico de Drogas, Patrimonio
Artistico Nacional y Terrorismo Nacional e Internacional.
En 1962 ingreso en el Cuerpo Nacional de Policia, donde
ha desempefiado diversas responsabilidades.En su ultima
etapa laboral, Rafael del Rio ha estado al frente de la
Direccion de Seguridad de la compafiia Iberia Lineas Aéreas
de Espafia entre 1986 y 2004. C.h.

Oasis CIE abre sus puertas

Desde el 9 de mayo el
nuevo Centro Integral de
Empleo, dependiente del
Programa de Insercion
y Empleo, ha abierto sus
puertas en el edificio
correspondiente a la
segunda fase del Centro
Oasis. De este modo se
culmina la puesta en marcha del complejo que forman el
Centro Residencial de Mayores y Discapacitados y el
Centro Integral de Empleo.

Al nuevo centro se ha trasladado la Oficina de Empleo
que Céritas tenia en la calle San Jeronimo, estando alli
ubicados, desde este momento, todos los servicios.
Este centro ofrecera, ademas de los servicios de
orientacion e intermediacion laboral que se prestaban en
San Jeronimo, cursos de formacion ocupacional dirigidos
a colectivos con dificultades en el acceso al empleo, con
escasa empleabilidad. C.h.

Editorial Articulo

En vuestro nombre, por Caritas Espariola valora el
Miguel Luis Lopez- Proceso de Normalizacion.
Guadalupe
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Nuestras Caritas

En este niimero conocemos
a la Caritas Interparroquial
del Llano de Zafarraya.
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Caritas Espanola valora el Proceso de Normalizacidon

Durante el Proceso de Normalizacion Caritas ha sido entidad colaboradora con el proceso a través del Convenio suscrito
entre Caritas Espafiola y 1a Secretaria de Estado de Inmigracion e Migracion. Dentro del marco del convenio Cdritas
Diocesana de Granada ha mantenido tres puntos de informacion en la provincia (Granada, Motril y Zafarraya),
atendiéndose, durante los tres meses de duracion del proceso, a 794 inmigrantes, 115 empleadores y 32 empresas. En
cuanto a la valoracion del Proceso de Normalizacion, Caritas Espafola hace la siguiente:

Desde Caritas Espafiola se valora positivamente cualquier
esfuerzo que signifique reconocer la presencia de los
inmigrantes entre nosotros garantizando sus derechos
como ciudadanos. Rescatamos, por tanto, lo que tiene de
bueno para todos los inmigrantes que han conseguido
obtener la autorizacion de trabajo y residencia.

Para valorar cuantitativamente el recién terminado
Proceso de Normalizacion es necesario recordar que, mas
alla de la guerra de cifras a la que asistimos en todos los
medios, los nimeros reales de trabajadores extranjeros
“normalizados” no seran conocidos hasta dentro de unos
meses, cuando las distintas Delegaciones y

Subdelegaciones de Gobierno dicten las Resoluciones
positivas y los empresarios y empleadores procedan a
cursar el alta en la Seguridad Social.

Se constata, sin embargo, que el Proceso de
Normalizacién va a dejar fuera a un enorme niimero de
inmigrantes. Esto se debe a la falta de adaptacion de los
requisitos exigidos a la realidad de la inmigracion (por
ejemplo, la exigencia del certificado de empadronamiento)
y del propio mercado laboral (falta de voluntad en el
afloramiento de la economia sumergida). En definitiva,
un parche mas en la ya larga lista en lo que a la inmigracion
concierne.

En vuestro nombre, por Miguel Luis
Lépez-Guadalupe Mufioz

Algo paradojico tiene el Corpus Christi: esa relacion entre
lo limitado de nuestro mundo y la grandiosidad de Dios.
(Como Dios, en su inmensidad, puede concretarse en la
forma eucaristica, pequefia, limitada, tan simple y tan
nuestra? Es un misterio insondable, ciertamente, pero con
un mensaje claro. El mismo Jests gusta de las cosas
sencillas y cercanas y se encuentra en lo pequefio y
cotidiano.

La autenticidad del Corpus Christi hay que buscarla tanto
en la solemnidad de la custodia recorriendo nuestras calles
como en la cercania del projimo que sufre. Son apariencias
distintas, pero reales, del mismo Dios. Se complementan.
Aun mas, la primera no tendria sentido sin la segunda.
Precisamente por eso la festividad del Corpus Christi es
una jornada dedicada a la Caridad: Dios en el hermano.
Esta es la opcion preferencial de la Iglesia, por los pobres,
los mas pequefios, los mas desvalidos y desfavorecidos.
Su atencion —indentificandonos con ellos- nos incumbe a
todos. Asi se explica la ayuda que todos los afios por
estas fechas demandamos de vuestra generosidad. Caritas
es una obra de todos, tuya también. Que no falte tu
voluntariedad, tu gesto generoso, tu donativo en este dia.
Un dia al afio os solicitamos esa ayuda tan necesaria para
las tareas diarias de Caritas; todos los dias del afio
pretendemos dar lo mejor que tenemos: nosotros mismos.
Y lo hacemos, siguiendo el mandamiento del amor, en
comunion, en vuestro nombre. Gracias por vuestra
confianza y, en la distensién de estos dias festivos, no
olvidéis que nos preocupamos de los demas en vuestro
nombre.

Primer encuentro de Agentes de
Caritas

Durante tres jueves se ha desarrollado el 1< Encuentro
de agentes de Caritas en la Parroquia de la Virgen de
las Angustias. Este encuentro se ha celebrado los jueves
14y 21 de abril y el 5 de mayo, en él los trabajadores y
voluntarios de los centros y proyectos de Caritas
Diocesana se han ido reuniendo por grupos, a través
de tres sesiones, con la pretension de compartir una
mafiana de reflexion y conocimiento mutuo. En cada
una de las sesiones del encuentro se ha iniciado con
una eucaristia en la parroquia y ha proseguido con dos
charlas, una sobre la “Eucaristia y la Caridad” a cargo
del Delgado de Caritas, Francisco Espigares, y otra
sobre la “Accion de Caritas” a cargo del Director de
Caritas Diocesana, José Martinez., finalizando con una
puesta en comun.

Caritas hoy
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Extraido del libro « Pobres ricos» que recopila el trabajo de Enric Arends Cortés (Quique).
Editado por Céritas Espariola, Editores.
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Las nuevas pobrezas en la familia de hoy, por Francisco Javier Espigares, Delegado
de Caritas

La familia es una realidad cardinal en la
vida. Gracias a ella debemos gran parte
de lo que somos. Acercarnos a la propia
familia, aunque sd6lo sea con el
pensamiento es regustar de inmediato el
sabor a hogar que llevamos ya impreso
para siempre. Evocarla nos conduce a la alabanza a Dios
por tan maravillosa realidad. También Jests, el Hijo de Dios,
asumio y acepto la realidad familiar. La mayor parte de su
vida se desarroll6 en la intimidad de Nazaret. Alli permanecio
y crecid en estatura, sabiduria y gracia.

Reflexionar sobre la realidad familiar es acercarnos, por
tanto, al Santa Santorum de la vida y de la sociedad. Es
adivinar los destellos que, de la Familia Trinitaria, existen
en ella. Es percibir las marcas que del ambiente de Nazaret
quedan en las familias de nuestros pueblos y ciudades. Y es
descubrir los peligros que intentan y, por desgracia, tantas
veces consiguen, malograrla para buscar caminos de apoyo
al matrimonio y la familia.

En este pequeio articulo solo pretendemos
esto ultimo. Sefialar las nuevas pobrezas
que afectan a las familias actuales para
animar nuestra solicitud por ellas. A las
pobrezas de siempre basadas
principalmente en el tener (laborales,
economicas, vivienda, sanidad,
educacion...) se le suman hoy otras
basadas, sobre todo, en el ser. No obstante,
unas llevan a menudo a las otras y
viceversa:

-El amor quebrantado. El aumento
alarmante de matrimonios y familias rotas estan ocasionando
unos trastornos de primer orden: la busqueda de una nueva
vivienda para uno de los conyuges, la manutencion de los
hijos, la escasez econdmica para afrontar estos gastos, el
dolor y la soledad que origina, el sufrimiento de los hijos
que, en tan tierna edad, padecen los problemas de los adultos
para los que no estan preparados_el peligro siempre presente
de abandonarse al desaliento, la depresion o la bisqueda de
falsos y peligrosos paraisos de evasion como son las drogas
y el alcohol etc. Todo esto son pobrezas de primer orden.
- El deterioro del servicio a la vida. La familia es portadora
de viday de sentido a la vida. Quizas se tengan hoy muchos
medios para vivir dignamente pero se excusa transmitir
motivos para vivir. Esta ausencia de fundamento para la
vida conlleva a un deterioro de la vida misma: la reduccion
del nimero de hijos, el desprecio a la vida tanto del no nacido
como a la del anciano y enfermo grave, la violencia doméstica
hasta la muerte. Todo esto son pobrezas de primer orden.
- La ausencia de espacios educativos y de atencion a los
hijos. La necesidad de ayudar a la economia doméstica, el
endeudamiento creciente de las familias, el incremento

desorbitado del precio de la vivienda, el nacimiento de nuevas
necesidades de consumo... han propiciado que el tiempo
dedicado al trabajo se traduzca en una pérdida del tiempo
dedicado a los hijos o de considerar el tiempo dedicado a
los hijos como una pérdida de tiempo. Esta desatencion, a
menudo, es paliada con una saturacion de caprichos —
ordenadores, juegos, teléfonos moviles, videos, articulos,
permisividad en las demandas y salidas...- que confiere a los
hijos una personalidad débil y exigente a la vez. Esta ausencia
de amor y de normas, juntamente, estan en el origen de
muchos conflictos tanto en la familia como con las
instituciones educativas. Todo esto son pobrezas de primer
orden.

-El creciente aislamiento de las familias tanto de Dios
como de referentes y apoyos favorables. No resulta
extrafio visitar una vivienda de recién casados y no encontrar
ninguna imagen religiosa incluso entre conyuges catélicos.
Parece que el plano familiar es de ambito privado y so6lo
cabe el proyecto del hombre sobre esta
realidad. Por otra parte, y a veces, motivado
por la movilidad social, las familias se ven
disgregadas. Les falta la cercania de los
suyos, el calor de los abuelos, el apoyo de
los hermanos...La ausencia de politicas que
favorezcan la vida de la familia y el
incremento de politicas que s6lo favorecen
la vida de la empresa a menudo pasa
desapercibido entre unos padres que tienen
que correr y correr si quieren llegar con
saldo positivo a fin de mes. Todo esto son
pobrezas de primer orden.

Podriamos seguir y, también ver, la riqueza de vida que existe
en tantas y tantas familias que todos conocemos. Aqui se
han sefialado algunas pobrezas con el fin de animar la
inmensa y creativa tarea que se nos pone por delante y el
desafio que ésta realidad estda demandando tanto de nuestra
solicitud pastoral y caritativa como de la solicitud de toda
la sociedad en general. Se trata de cuidar a la familia que
cuida de nosotros y aportarle los nutrientes necesarios para
su desarrollo en la complejidad y posibilidad de este hoy
que nos toca vivir: cercania, acompaiamiento, apoyos
diversos, educacion para el tiempo libre, escuela de padres,
encuentros de matrimonios jovenes, educacion para la
sexualidad y el amor, catequesis prematrimoniales y
matrimoniales,...Y, sobre todo, sentir nuestra Iglesia como
una verdadera familia para que nuestras familias se sientan
verdaderas iglesias domésticas. Que la Eucaristia, mesa
convivial de hijos y hermanos, que celebraremos en el Dia
de la Caridad en el Corpus Christi estreche nuestros lazos
familiares especialmente con nuestros hermanos maés
necesitados.

Feliz Corpus Christi, feliz Dia de la Caridad
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Caritas Interparroquial del Llano de

En el afio 2001 se constituye la Caritas Interparroquial del
Llano de Zafarraya. Esta Céritas agrupa a las tres localidades
el Llano: Zafarraya, Ventas de Zafarraya y el Almendral.
Desde sus inicios, esta Céritas ha visto su labor marcada por
la atencion a la poblacion inmigrante que acude para la
cosecha de productos horticolas, entre los meses de junio a
septiembre, duplicandose la poblacion del Llano durante este
periodo. Ademas, muchos de estos inmigrantes, que acudian
como temporeros al Llano, se han
establecido en él, residiendo en alguna
de las tres localidades junto a sus familias,
dedicados a labores agricolas o al
comercio. Esta especial atencién al
inmigrante no supone una desatencion a
las problematicas de otros colectivos
como los mayores, la mujer, los sin techo,
etc.

El equipo de la Caritas estd compuesto
por voluntarios y colaboradores, presidido por el parroco,
Juan Carlos Burguefio. Ademas cuentan con el apoyo de un
técnico, Ernesto Ruiz, trabajador social, encargado de la
coordinacion de los proyectos que se desarrollan en el Llano.
La intervencion de Caritas en el Llano se desarrolla en las
siguientes area:

- Atencion social a distintos colectivos.

- Intermediacion laboral, promoviendo itinerarios que
permitan la insercion laboral del desempleado.

- Atencion a la poblacion inmigrante, en este capitulo es
donde la Caritas desarrolla se trabajo mas importante, debido
al gran nimero de inmigrantes que acuden al Llano en busca
de empleo a lo largo de todo el afio. Como constatacion de
esta realidad, en el afio 2004 la Caritas atendié a 1.877
inmigrantes, a través de las distintas actividades que realiza.
Estas van dirigidas a lograr la integracion social y laboral, la
normalizacion de la situacion juridica del inmigrante, el acceso

Servicio de Atencion al Inmigrante de Zafarraya

Zafarraya

a derechos basicos, como la vivienda y la salud, y la
intercultural, como forma de favorecer la integracion y el
conocimiento mutuo entre la poblacion inmigrante y la
autoctona.
Entre los proyectos que desarrolla la Caritas destaca el
Observatorio permanente de la vivienda, a través del cual
se detecta viviendas susceptibles de acceder al mercado de
alquiler, e intermedia entre los inmigrantes y los propietarios.
Actualmente, Caritas tutela en el Llano
25 wviviendas alquiladas por
inmigrantes.
Otro proyecto significativo es el Centro
de acogida para mujeres inmigrantes
“Caritas Llano”. Este proyecto se ha
puesto en marcha tras la rehabilitacion
de la casa parroquial de Ventas de
Zafarraya, con la colaboracion de la
Junta de Andalucia, y viene a cubrir la
necesidad de un recurso habitacional dirigido a la mujer
inmigrante, ya que en el Llano existe un albergue de la
mancomunidad de municipios para hombres. Ademas, este
albergue ofrece otros servicios para la mujer como
orientacion social, laboral, juridica, etc.
La labor de Caritas en el Llano no solo se despliega en la
atencion directa al inmigrante, sino también en la
sensibilizacion y el conocimiento del fendmeno migratorio,
a través de la organizacion de actividades interculturales,
como el Encuentro intercultural anual que se celebra
coincidiendo con la feria en el mes de septiembre, o las
Jornadas en materia laboral de extranjeria.
Ademas, la accion de la Céritas con la poblacion inmigrante
se desarrolla dentro del Programa de inmigrantes de Céritas
Diocesana y en colaboracion con otros organismos publicos
y privados de la zona.

El equipo interparroquial

Hagase socio de Caritas Diocesana de Granada

Nombre: I | Apellidos: |

Domicilio:l | Teléfono: I

C.P.: I Localidad: I I NIF::'
Cuota:l € I Mensual:[] Trimestral:[] Semestral:[] Anual:D

Domiciliacion Bancaria

Les ruego que con cargo a mi cuenta/ libreta, cuyo niUmero se expresa
abajo, abonen en la c/c. de Caritas Diocesana de Granada, hasta
nueva orden, el recibo que dicha entidad envie para su cobro.

Fecha:

Numero de cuenta:

Entidad:

Oficina:
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